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8 1 Riksforbundet frivilliga samhéllsarbetare - RFS

Forbundets namn &r Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare.

Forbundet &r en ideell sammanslutning av foreningar som organiserar frivilliga
samhéllsarbetare.

Med frivilliga samhallsarbetare avses manniskor med lagreglerade frivilliguppdrag
som lekmannadvervakare, partnerkontaktperson, fértroendeman, kontaktperson,
kontaktfamilj, stodfamilj, stodperson, sarskilt forordnad vardnadshavare, god man och
forvaltare, medformyndare, sarskilt forordnad formyndare samt besokare pa hékten
och anstalter.

Forbundets arbete bygger pa ett erkdnnande av alla manniskors lika varde.

Forbundet &r partipolitiskt och religiost obundet.

§ 2 Mal

Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare ska genom opinionsbildande verksamhet och
ideella insatser medverka till ett medmanskligare samhélle dar manniskor stodjer
varandra.

§ 3 Forbundets uppgifter

Forbundets uppgifter ar att stodja foreningarna i deras uppdrag att erbjuda utbildning,
information, erfarenhetsutbyte och ge stod till frivilliga samhallsarbetare.

§ 4 Medlemskap i forbundet

4.1

4.2

4.3

4.4

Riksforbundet frivilliga samhallsarbetares grundorganisation ar en férening som
geografiskt utgors av kommun, del av kommun eller kommuner. Férenings namn ska
utgoras av geografiskt omrade med tillagg av frivilliga samhallsarbetare.

Forening ansluten till Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare ska organisera
frivilliga samhallsarbetare och andra for socialt engagemang intresserade. Féreningen
ska erbjuda gemenskap, utbildning, information, erfarenhetsutbyte och stod i
uppdragen.

Forbundsstyrelsen beslutar efter ansékan om inval av férening. Forening ska ha antagit
stadgar, som ar i enlighet med forbundsstadgarnas 88 1 och 2. Férbundet ska
tillhandahalla forslag till stadgar for féreningar. Av inledningen till dessa ska framga
vilka 88, som ar obligatoriska.

Forbundsarsmotet faststaller arsavgiften till forbundet.



Arsavgiften betalas av férening for det antal medlemmar féreningen hade vid senaste
arsskiftet. Arsavgiften ska vara inbetald till forbundet senast den 1 februari.
Medlemsforteckning ska inséndas till forbundet senast den 1 februari.

Medlemskap upphdor

45  Forenings medlemskap i forbundet upphor efter skriftlig anmalan till
forbundsstyrelsen. Till anmélan ska bifogas protokollsutdrag fran féreningens arsmoéte
dar fragan behandlats och avgjorts.

Uteslutning

4.6  Forening som skadar organisationens verksamhet eller bryter mot forbundets

stadgar eller vardegrund kan uteslutas av férbundsstyrelsen. Forening som inte erlagt
arsavgiften, 6 manader efter stadgad betalningstid, kan uteslutas av
forbundsstyrelsen.

Forening som inte inkommit med medlemsférteckning inom stadgad tid kan uteslutas
av forbundsstyrelsen.

Innan uteslutning sker ska berord forening ges mojlighet att yttra sig i arendet.
Foreningen ska ha minst 30 dagar pa sig att inkomma med sitt yttrande.

Forbundsstyrelsens beslut kan prévas av forbundets arsmote.

8§ 5 Forbundets arsmote

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Forbundets arsmote ar organisationens hogsta beslutande organ. Ordinarie arsmote
sammantrader fore juni manads utgang varije ar.

Extra forbundsarsmote ska inkallas om férbundsstyrelsen sa beslutar, eller om minst
en tredjedel av antalet foreningar begar det.

Extra forbundsarsmote har endast ratt att behandla de arenden som foranlett dess
inkallande.

Forbundsarsmotet kallar till nasta arsmote. Samtidigt informeras om motions- och
nomineringstid.

Motioner och namn pa ombud ska vara forbundet tillhanda senast vid tidpunkt som
faststélls av forbundsstyrelsen.

Handlingar till forbundsarsmotet ska sandas till foreningar och ombud senast 30 dagar
fore arsmote.

Ombud, rost-, yttrande- och forslagsratt



5.6

Varje ansluten forening representeras av ett rostberattigat ombud. F6r ombudet har
foreningarna rétt att utse en ersattare.

Forbundsstyrelsens ledamoter, ersattare och revisorer kan inte vara ombud pa
forbundsarsmate.

Forbundsstyrelsens ledamoter och ersattare samt forbundets revisorer har yttrande och
forslagsrétt.

Forbundsarsmotesbeslut

5.7  Beslut fattas genom dppen omrdstning och med enkel majoritet. Alla val sker 6ppet
om inte nagot ombud begar sluten omroéstning.
Om det vid 6ppen votering, som inte avser val, blir lika rostetal ska det forslag galla
som bitréads av forbundsordféranden eller dennes erséattare, forutom i foljande fragor pa
dagordningen da det forslag som bitrads av motesordforanden ska gélla.
6. Behandling av styrelsens verksamhets- och ekonomiska berattelse,
7. Behandling av revisorernas berattelse,
8. Beslut om ansvarsfrihet for forbundsstyrelsen,
12. Beslut om arvode till férbundets fortroendevalda
Om det vid val uppstar lika rostetal avgor lotten.
Rostning genom fullmakt far inte férekomma.
Nominering
5.8  Nomineringar till de uppdrag som ska valjas av arsmatet ska vara valberedningen
tillhanda senast 90 dagar fore arsmotets 6ppnande.
5.9  For att kunna bli fortroendevald inom férbundet krdvs medlemskap i en férening

ansluten till forbundet.

Valberedning

5.10

5.11

5.12

Beredningsutskottet, som véljs av arsmotet, forbereder val av valberedning.

Forbundets arsmote valjer en valberedning som bestar av tre ordinarie ledaméter,
varav en sammankallande samt tva erséttare.

Ledamoterna véljs for en period om tre ar omlott, ersattarna véljs for en period om ett
ar.

Valberedning forbereder val infor arsmote enligt § 5.14 punkt 14 och 15.
Valberedningen ska vid val till forbundsstyrelsen beakta att den nominerade bor vara
en aktiv medlem i forbundet



Revision

5.13  Ordinarie arsmate valjer tva ordinarie revisorer for en period om 2 ar omlott,

varav en sammankallande samt en ersattare for dessa for en period om ett ar.
Revisorerna ska granska forbundets verksamhet och ekonomi.

Styrelsens berattelser ska éverlamnas till revisorerna senast den 1 mars varje ar.
Rakenskapsaret omfattar perioden den 1 januari - 31 december.

Arsrevisionen ska vara verkstalld och berattelse daréver inlamnad till
forbundsstyrelsen senast en manad fran den dag da styrelsens berattelser dverlamnats
till revisorerna.

En revisor och revisorssuppleant kan inte ha nagra andra fortroendeuppdrag i
forbundsstyrelsen.

Dagordning for arsmote

5.14

Apwnh e

14.

Ordinarie forbundsarsmate har féljande dagordning:

Arsmoétet 6ppnas

Beslut om arsmatet ar behorigt utlyst

Faststalla rostlangd

Val av arsmotesfunktionarer

a. ordférande

b. sekreterare

c. tva protokolljusterare

d. tva rostraknare

e. beredningsutskott om tre personer

Faststalla dag- och arbetsordning for forbundets arsméte
Behandling av forbundsstyrelsens verksamhets- och ekonomiska beréttelse
Behandling av revisorernas beréttelse

Beslut om ansvarsfrihet for férbundsstyrelsen
Behandling av forbundsstyrelsens forslag

. Behandling av motioner
. Beslut om inriktning av verksamheten de kommande tre aren

Beslut om arvode till forbundets fortroendevalda
Beslut om foreningarnas medlemsavgift i forbundet for nastkommande ar.

Val av:
a. forbundsordférande
b. atta ordinarie styrelseledamoéter varav fyra med sarskild inriktning mot foljande
uppdrag:
- kontaktperson/-familj och stddfamilj enligt SoL och LSS
- lekmannadvervakare och besokare inom kriminalvarden
- stodpersoner enligt LPT och LRV
- god man, forvaltare och sarskilt forordnad vardnadshavare



c. tva ersattare for ordinarie ledamater
d. tva revisorer, varav en sammankallande
€. en revisorserséttare
f. tre ledamoter till valberedningen
g. tva ersattare till valberedningen
15. Eventuella fyllnadsval
16. Kallelse till nasta arsmote
17. Forbundsarsmotet avslutas

§ 6 Forbundsstyrelse

6.1  Till fortroendevald i forbundsstyrelsen kan véljas person som har eller inom de senaste
tre aren haft ett lagreglerat frivilliguppdrag och som ar medlem i en lokalférening
ansluten till Riksforbundet frivilliga samhéllsarbetare. Ledamot kan valjas for hogst tre
perioder i foljd.

6.2  Forbundsstyrelsen leder férbundets verksamhet i 6verensstdimmelse med dessa stadgar
samt av forbundsarsmote fattade beslut och ar daremellan forbundets hogsta
beslutande organ.

6.3  Forbundsstyrelsen bestar av nio ordinarie styrelseledamoter samt tva ersattare. De
ordinarie ledaméterna valjs for en period om tre ar omlott. Ersattare véljs for en period
om ett ar.

Forbundsstyrelsen konstituerar sig efter eget beslut.

6.4  Forbundsstyrelsen faststéller delegations- och attestordning samt vem eller vilka som
ska teckna forbundets firma.

Forbundsstyrelsen har rétt att delegera sin beslutanderatt till enskilda ledamoéter,
utskott, arbetsgrupper eller tjansteman.

6.5  Forbundsstyrelsen sasmmantrader pa kallelse av ordféranden eller da minst fyra
ledamoter begér det.

6.6  Forbundsstyrelsen &r beslutsmassig da minst halften av ledaméterna ar narvarande.

Beslut fattas genom enkel majoritet. Vid lika rostetal har motesordféranden
utslagsrost.

§ 7 Stadgeandring

Dessa stadgar kan endast andras om fragan har véackts genom forslag fran
forbundsstyrelsen eller genom motion till ordinarie forbundsarsmote.

For att andring enligt ovan ska trada i kraft kravs bifall fran minst tva tredjedelar av de
vid arsmatet rostberattigade.



§ 8 Tolkningstvist

Vid tolkningstvist av dessa stadgar har forbundsstyrelsen tolkningsforetrade.

8§ 9 Beslut om férbundets uppldsning

Fraga om upplosning av Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare kan véckas av
forbundsstyrelsen eller i vederborlig ordning véackt motion.

Beslut om uppl6sning kan endast fattas av tva pa varandra foljande forbundsarsmote
var av ett ska vara ordinarie.

For sadant beslut erfordras tva tredjedels majoritet.

| handelse av uppldsning beslutar det ordinarie arsmotet om hur man ska forfara med
forbundets tillgangar och skulder.



Vardegrund for Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare

For alla inom Riksférbundet frivilliga samhallsarbetare ska denna véardegrund tjana som stéd
for det egna handlandet i och for organisationen.

Som frivillig samhéllsarbetare utfor du ett viktigt och ansvarsfullt samhéllsuppdrag.

Med frivilliga samhallsarbetare avses ménniskor med lagreglerade frivilliguppdrag
som lekmannadvervakare, partnerkontaktpersoner, kontaktpersoner, kontaktfamiljer,
stodfamiljer, stodpersoner, sarskilt forordnad vardnadshavare, god man och forvaltare
samt besokare pa hakten och anstalter. (RFS stadgar § 1)

Som frivillig samhallsarbetare har du en dubbel funktion. Du ér ett stod for en enskild person
och ska arbeta tillsammans med den enskilde i syfte att starka hans/hennes formaga att kunna
leva ett gott och sjalvstandigt liv. Du ska ocksa forebygga och medverka till att avhjalpa
eventuella missforhallanden genom att vara en medborgare med insyn i verksamheter som
anknyter till vara uppdrag. Frivilligt samhéllsarbete ska alltid bygga pa ett erkdnnande av alla
méanniskors lika vérde.

Som frivillig samhallsarbetare:

e respekterar du att RFS och dess foreningar &r demokratiska organisationer, dar
medlemmarna i enlighet med stadgarna beslutar om gemensamma angeldgenheter

e ger du en saklig och korrekt information om RFS organisation och stéllningstagande

o fullfoljer du ingangna avtal eller plan, om vad uppdraget ska innehalla, med
myndigheten och den enskilde

e for du inte vidare information som galler personer som du har eller har haft till uppgift
att stddja om inte den berdrde sjalv dnskar det
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