RIKSFORBUNDET
FRIVILLIGA
SAMHALLSARBETARE

FORSLAG TILL VERKSAMHETSBERATTELSE 2019

Riksférbundet frivilliga samhallsarbetare, RFS, ar en partipolitiskt och religiost obunden
ideell organisation som bildades 1968 och idag har cirka 60 lokalféreningar runtom i landet.
Forbundet ska genom opinionsbildande verksamhet och ideella insatser medverka till ett
medmanskligare samhille dar ménniskor stodjer varandra. Frivilliga samhallsarbetare &r
personer som har lagreglerade frivilliguppdrag eller ar hiktes- och anstaltsbestkare. Inom
RFS finns medlemmar med foljande uppdrag:

e Dbitradande Svervakare enligt forordningen om verkstillighet av frivardspaféljder
(bytte namn fran lekmannadvervakare i slutet av 2019)

e fOrtroendeman enligt fingelseférordningen

* partnerkontaktperson inom Kriminalvérdens programverksamhet

* hiéktes- och anstaltsbesokare

* kontaktperson och kontaktfamilj enligt socialtjanstlagen

* kontaktperson och stddfamilj enligt lagen om stéd och service for vissa
funktionshindrade

* stodperson enligt lagen om réttspsykiatrisk vard, lagen om psykiatrisk tvangsvard
samt smittskyddslagen

e god man, forvaltare, sirskilt férordnad vardnadshavare, sarskilt férordnad
férmyndare och medférmyndare enligt férildrabalken

* god man till ensamkommande barn enligt lagen om god man f6r ensamkommande
barn

Ytterst syftar all RFS verksamhet till att brukare, patienter, klienter och huvudman ska fa en
rattssiker insats av god kvalitet.

MAL FOR 2019 — UTDRAG UT VERKSAMHETSPLAN FOR RFS 2019

RFS mal enligt stadgarna ar att genom opinionsbildande verksamhet och ideella insatser
medverka till ett medménskligare samhille d4r ménniskor stodjer varandra. RFS uppdrag
enligt stadgarna &r att stodja foreningarna i deras uppdrag att erbjuda utbildning,

information, erfarenhetsutbyte och ge stod till frivilliga samhillsarbetare. Ytterst syftar all
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RFS verksamhet till att brukare, patienter, klienter och huvudman ska f3 en rattssiker insats
av god kvalitet. Under 2019 ska RFS arbeta vidare med medlemsutveckling, kommunikation
och opinionsbildning kring de lagreglerade frivilliguppdragen:

Utveckling av forbundets verksamhet ska under 2019 framforallt utga fran:
» Lagreglerade frivilliguppdrag — en samhallsresurs
e Okad medlemsnytta
e Brukarens basta

e Bredare finansiering

LAGREGLERADE FRIVILLIGUPPDRAG — EN SAMHALLSRESURS

GENOMFORD VERKSAMHET 2019

I dialog med ansvariga myndigheter och andra berérda aktorer har RFS under aret pa olika
satt synliggjort hur frivilliga samhallsarbetare kan anvindas mer strategiskt for att bidra till
minskad segregation och 6ka tilliten mellan manniskor samt till samhéllets resurser. Bade pa
individniva och samhillsniva kan frivilliga samhéllsarbetare bidra till 6kad inkludering och
integration. Inom ramen f6r pdgéende och initierade statliga utredningar har RFS fort fram
detta perspektiv samt statt for expertkunskap kring lagreglerade frivilliguppdrag utifran

medlemmarnas erfarenheter.

Vi har @ven lyft vérdet av lokal samverkan med RFS lokalféreningar i dialogen med berérda
myndigheter i olika forum, lds mer under respektive verksamhetsomrade. Behovet av att
oka stodet till frivilliga samhallsarbetare och att alla uppdragstagare ska f& kinnedom om
mojligheten till medlemskap inom férbundet &r standigt nidrvarande fragor i RFS arbete och
kommunikation i véra olika kanaler.

DEBATTARTIKLAR/PRESSMEDDELANDEN

Debattartikeln Lekmannagvervakare viktiga aktorer i det brottsforebyggande arbetet publicerades i
Ttk, Tidskriften f6r Kriminalvard nummer, Tfk, nummer 2 — dir férbundet ger forslag pa
atgérder for att vinda den negativa utvecklingen kring insatsen lekmannadvervakare
(frivilliguppdraget heter numera bitrddande dvervakare). Under &ret har annars det
proaktiva arbetet med att skapa debattinldgg och pressmeddelanden nedprioriterats pa
grund av lag bemanning pé kansliet. Omvérldsbevakningen har dock pagatt som vanligt och
bedémningen dr att “akuta” situationer dér vi velat ga in i debatten uppstatt firre ganger
under 2019 jamfort med forgéende ar.



PRESSKONTAKTER

Sedan ett antal &r kontaktar journalister regelbundet forbundet nar det géller fragor som ror
frivilliga samhallsarbetare. Under aret har RFS vid flera tillfallen kontaktats av journaliser,
dels for research och dels for intervjuer. Exempelvis intervjuades forbundssekreteraren
under varen for en artikel i Dagens nyheter géllande lekmannadvervakare (som numera
heter bitrddande 6vervakare) och RFS ombudsman intervjuades under hosten av
Nordsverige i ett reportage om forvaltarskap och privata foretag. RFS nya
férbundssekreterare Mimmi Agnevald Haugen har intervjuats av Kriminalvardens
personaltidning Omkrim och Familjehemmet.se om férbundet och frivilliga
samhallsarbetare.

SAMARBETSPARTNER, MASSOR OCH EVENEMANG

RFS har under 2019 deltagit vid olika méssor och evenemang sasom Socialchefsdagarna,
Socionomdagarna, HVB-dagarna, Foreningen Sveriges Overférmyndares studiedagar,
Statens institutionsstyrelses brukarrad, Natverkstraff for kontaktsekreterare i Karlstad med
mera. Dessa &r viktiga fora for att sprida information och kunskap om medlemmarnas

uppdrag och férbundet samt for att traffa samarbetsparter och knyta nya kontakter.

RFS har under 2019 initierat dialog med NOD, Nationellt organ for dialog mellan regering
och civilsamhdllet, och planerat for att tillsammans med dem skapa plattform f6r dialog
kring de lagreglerade frivilliguppdragens framtid kopplat till social hallbarhet. Tanken &r att
till de sé kallade larnétverken med hjélp av NOD bjuda in representanter fran berérda

myndigheter och civilsamhillets organisationer. Uppstartsméte var planerat till oktober,
men har skjutits fram till bérjan av 2020.

RFS ér fortsatt partner i Ideell Arena och medlem i Gilla Din Ekonomi, ett ndtverk av olika
organisationer, myndigheter och féretag med syfte att stiarka privatpersoners kunskap om
ekonomi och undvika 6verskuldsattning. Under aret har RFS fort diskussioner och
samarbetat med en rad myndigheter som Skatteverket, Kronofogden, Kriminalvarden,
Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten samt JO och med flertalet organisationer som
Foreningen Sveriges 6verformyndare, Sveriges kommuner och regioner, SKR, (tidigare SKL)
Demenscentrum, ABF, Attention, Autism- och Aspergerférbundet, FUB, RSMH, Begripsam
och NSPH.

UPPVAKTNINGAR

Forbundets opinionsbildning sker férutom via webbplats och informationsspridning ocksé
genom uppvaktningar av myndigheter och politiker.

I januari bjods RFS in till Centerpartiet for att informera om organisationens uppdrag och
arbete for riksdagsledamot och ersittare i civilutskottet.



Varen 2019 kontaktade RFS riksdagspolitikerna Barbro Westerholm och Lina Nordquist,
Liberalerna, med anledning av deras debattartikel om att bryta dldres ensamhet och blev
inbjudna till méte for att beratta mer om hur insatsen kontaktperson kan anvéndas for
malgruppen éldre. De var dven intresserade av vara lokalféreningars verksamhet och

godmansfragor.

I juni uppvaktade RFS Statskontoret som fatt i regeringsuppdrag att genomfora en bred
oversyn av verksamheten vid Statens institutionsstyrelse. Vi framforde behovet av 6kad
samverkan mellan SiS och civilsamhallet infor och efter utsluss fran SiS-verksamheterna,

samt vdrdet av besdksgrupper och frivilliga samhaéllsarbetares insatser.

Generaldirektoren for Statens institutionsstyrelse, SiS, Elisabet Abjé')msson Hollmark, och SiS
utvecklingsdirektor besokte i november RFS kansli for att diskutera méjligheter till framtida
samverkan.

REMISSYTTRANDEN

RFS har yttrat sig kring utredningen Belastningsregisterkontroll i arbetslivet, SOU 2019:19. 1
borjan av aret valde forbundet dven att kommentera betédnkandet Oversyn av insatser enligt
LSS och assistansersiittningen gallande forslagen som géllde kontaktperson. Nér Statskontoret
i maj lamnade sin rapport En forbittrad samordning av tillsynen och tillsynsviigledningen inom
dverformyndaromridet kommenterade RFS dven denna.

OKAD MEDLEMSNYTTA

GENOMFORD VERKSAMHET 2019

Under aret har RES gett 16pande stod till foreningarnas styrelsearbete via telefon och mejl.
De tidigare styrelseverkstdderna som kansliet har arrangerat har under éret pausats.
Foreningar har uppmanats att ge stod till varandra och dela med sig av goda exempel, vilket
vi bland annat uppmaérksammat i vara kanaler sasom Inblick. RFS férbundsstyrelse har tagit
extra ansvar fOr att skapa engagerade diskussioner och dela med sig av kunskap i vart
webbforum.

Vid &rsmotet 2019 beslutade arsmotet om att ge styrelsen i uppdrag att verkstilla beslutet
om effektivare medlemsadministration som bland annat innebér att alla nya medlemmar ska
registreras via anmalningsformuldret pa RFS webbplats. Ett forsta planeringsmote
tillsammans med ansvarig for medlemsregister och webbsupport har genomférts under
hosten 2019. Arbetet med verkstillandet av arsmotesbeslutet har skjutits fram till 2020.

Under 2019 har forbundet utvecklat studiecirkeln Vardagsekonomi for att dven utbilda

bitrddande 6vervakare (tidigare lekmannadvervakare), lis mer under kriminalvardsomradet.

MEDLEMSUTVECKLING
RFS bestod den sista december 2019 av 59 lokalféreningar med cirka 5 200 enskilda
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medlemmar. Ett individuellt medlemskap i RFS ar sedan flera r borttaget eftersom det r i
lokalforeningen den enskilda medlemmen kan vara aktiv. Det har under &ret varit fyra

medlemmar som fortsatt dr individuellt anslutna.

DIALOG OCH STOD TILL LOKALFORENINGARNA
Pa grund av lag bemanning pa kansliet har RFS arbete med att stddja lokalféreningarna och
verka fOr 6kad samverkan med ansvariga myndigheter i storre utstrackning skett via telefon

och mejl. Styrelsemedlemmarna har besokt olika lokalféreningar under &ret.

En ny mall for det interna nyhetsbrevet har tagits fram for att géra innehéllet mer
overblickbart och tillgangligt. Malsattningen ar att Inblick ska komma ut varje manad (med
uppehéll under sommaren) for att gora det tidsaktuellt, men pa grund av den ligre

bemanningen pé kansliet under aret har detta mal inte till fullo uppnatts under &ret.

En tydligare arsplan for aterkommande rutiner for lokalforeningarna har tagits fram och

sants ut till foreningarna.

RADGIVNING KRING UPPDRAGEN

Alla medlemmar i RFS lokalforeningar har tillgang till gratis rddgivning i frdgor som rér de
lagreglerade frivilliguppdragen. Denna tjdnst erbjuds genom kansliets ombudsméin samt
volontérjurister som nés via kansliet. Under 2019 har enskilda medlemmar i manga
lokalforeningar tagit chansen att diskutera fragestallningar med ombudsménnen. Detta ar
ocksa ett bra sitt for kansliet att fanga upp aktuella fragor som forbundet kan behéva

uppmarksamma ansvariga myndigheter pa i syfte att &stadkomma forbéattringar.

FORSAKRING

I lokalféreningarnas medlemsavgift till RFS ingér en olycksfalls- och krisférsikring. Det
betyder att alla medlemmar i en lokalférening ansluten till RFS &r forsikrade i sina
frivilliguppdrag samt vid foreningens aktiviteter. Dessutom kan de medlemmar som har
uppdrag som god man eller forvaltare teckna en ansvarsforsakring som tacker rattsskydd
och formogenhetsskada. Gode mén och forvaltare har ett mer langtgdende
skadestandsansvar dn andra uppdragstagare och behover darfor ett extra skydd. Att
forsiakringen tacker rattsskydd innebér att den gode mannen eller férvaltaren kan anlita en
advokat om det till exempel skulle uppsta en tvist med en anhorig till huvudmannen.
Formogenhetsskadedelen ticker skadestandskostnader om en god man exempelvis glommer
att soka ett bidrag som huvudmannen har rétt till.

Den sista december 2019 hade 2 890 medlemmar i 52 foreningar tecknat ansvarsforsakringen.



WEBBPLATS
Sedan slutet av 2018 har RFS en ny webbplats pa plattformen Wordpress.

Antal besokare pa webbplatsen var under 2019 totalt 100 300 besokare varav 75 800 ar unika
besokare. Det &r en liten minskning jamfort med 2018 som hade totalt 127 00 bestkare.
Minskningen kan till stor del férklaras av att bemanningen pa kansliet under aret i princip
halverats samt att kommunikationsarbetet av den anledningen fétt prioriteras ned.
Uppdatering av webb och arbetet med att skapa nytt och relevant innehall f6r méalgrupperna
har inte skett enligt samma frekvens som tidigare. Inte heller arbetet med debattinldgg och
Facebook som skapar trafik till sidan har skett i samma utstréckning som tidigare ar.

De fem mest populéra sidorna pa webben:
* Vad gor en god man
¢ RFS startsida
e Frivilliguppdragen — God man och forvaltare

* Kunskapsbanken

e Rollkoll

Under aret har formuléret via www.rfs.se/bli-medlem skickats in 310 génger. Detta fungerar
i dagsldget som en intresseanmaélan och vi har inte information om hur manga av dessa som

sedan tecknat medlemskap i en lokalforening.

Diskussionsforumet pd webben &r sedan slutet av 2018 6ppet for alla frivilliga
samhallsarbetare. Ett kort om forumet har tryckts upp och spridits till frivilliga
samhallsarbetare via féreningarna och myndigheter. Férbundsstyrelsen har engagerats for
att med hjdlp av sina féreningar skapa dkad aktivitet i forumet. Fran 21 februari 2019 och

aret ut har 80 foruminlagg skapats samt 140 nya anviandarkonton.

NYHETSBREV

Under aret har fyra nyhetsbrev sints ut, varav det sista enbart digitalt (detta som en del av
genomforda besparingar). Teman har varit egenmakt, inkludering, kontaktperson for dldre
samt stodperson.

SOCIALA MEDIER

RFS finns sedan cirka fem ar tillbaka pa Facebook. Under aret 6kade antalet som foljer RFS
sida pa Facebook med 150 personer till drygt 850 personer. Mellan 40-50 ganger har de mest
populdra inldggen gillats; eftersom inldgg dven delats vidare har ett antal inldgg gillats upp
till nérmare 100 génger samt natt ut till ungefér 1 500 personer. Det ar positiva inldgg sdsom
sommarhélsning och grattis pa internationella frivilligdagen som har gillats och

kommenterats allra mest, vilket stimmer dverens med hur besokare pa Facebook i allméanhet
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interagerar pé plattformen. Aven premiérvisningen av Min ratt — Din rolls nya filmer,
intervjuer med frivilliga samhallsarbetare om sina uppdrag samt vilkomnandet av nya
styrelsemedlemmar och ny férbundssekreterare fick stor spridning. Aven inldgg som
exempelvis handlar om uppvaktningar, debattartiklar eller foreningsbesok fyller en viktig
funktion - att visa upp ett aktivt och relevant forbund for alla besokare som far upp dem i
sitt flode.

BRUKARENS BASTA

GENOMFORD VERKSAMHET 2019
Las om genomford verksamhet under verksamhetsomradena kriminalvard,

godman/férvaltare, socialtjanst och psykiatri nedan.

BREDARE FINANSIERING

GENOMFORD VERKSAMHET 2019

Forbundsstyrelsen har under hosten 2019 paborjat ett arbete for att skapa en strategisk plan
for bredare finansiering for forbundet samt att synliggora méjligheten till lokal finansiering
for foreningsverksamhet.

Under hosten lamnades tre ans6kningar om statsbidrag for 2020 in till
Folkhélsomyndigheten, Socialstyrelsen och Kriminalvarden. En anstkan gillande
Socialstyrelsens nya statsbidrag for att motverka aldres ensamhet limnades ocksa in fér
innevarande ar med fokus pa att synliggora insatsen kontaktperson for dldre, men RFS
beviljades tyvérr inte medel for detta. I borjan av november 2019 lamnade RFS in en ny
ansokan till Arvsfonden for ett tredrigt projekt, Ritt att delta — med stod av en stillforetridare,

ldas mer om denna under godmansomradet.

RFS ORGANISATION

ARSMOTE

Arsmétet ar RFS hogsta beslutande organ. Varje medlemsforening har ett ombud (en rost).
Arsmotet genomfdrdes i Stockholm den 12 maj med 32 ombud. Dessutom inbjods
lokalféreningarna att ta med ytterligare en representant, vilket resulterade i att ytterligare 24
medlemmar deltog vid konferens och arsméte. Det inkom tva stycken motioner till &rsmotet,
en minskning med fem stycken i jamforelse med 2018.

I samband med &rsmotet holls en konferens den 11 maj med tema kvalitet. Under
jubileumskonferensen foreldste bland annat Henrik S6der, Hjarnkollsambassadér, om
psykisk ohilsa utifran egna erfarenheter samt Annika Sundh Meiling fran

7



medlemsutveckling.se om kvalitativ medlemskommunikation. Dessutom arrangerades tre
valbara workshops: Kvalitet i samarbetet mellan lokalférening och ansvariga myndigheter,
Oversyn av godmanssystemet - Sa kan RFS bidra och Hur arbetar féreningsstyrelsen for
battre medlemskommunikation? Arsmotet gav styrelsen ansvarsfrihet for 2018 och
faststallde medlemsavgift for 2020 till oférandrade 30 kronor per ar och enskild medlem.

FORBUNDSSTYRELSE

Styrelsen har under verksamhetsaret, utéver den lopande uppfoljningen av kansliets arbete,
prioriterat fridgan bredare och langsiktig finansiering och ekonomi. Férbundsstyrelsen har
genomfort sju protokollférda sammantrdden under aret. Representanter fran forbundets

valberedning och revision har under aret foljt styrelsens arbete.

FORBUNDSSTYRELSENS SAMMANSATTNING EFTER ARSMOTET 2019 HAR VARIT:

Mimmi Agnevald Haugen ordférande

Lisbeth Karlsson allmén ledamot

Per Brugge allmén ledamot

Jennica Simesgarden allmén ledamot

Bjarne Lynbech allman ledamot

Henrik Morner ledamot med uppdragsansvar godmansomradet

Birgith Martenzon ledamot med uppdragsansvar psykiatriomradet

Elisabeth Olin ledamot med uppdragsansvar socialtjanstomradet

Ola Kuremyr ledamot med uppdragsansvar
kriminalvardsomréadet

Svante Bjording ersattare

Ulf Johansson ersittare

FORBUNDSREVISORER HAR EFTER ARSMOTET 2019 VARIT:

Gosta Eklund revisor, sammankallande
Lars-Ake Norman revisor
Lena Billig ersittare

VALBEREDNINGEN HAR EFTER ARSMOTET 2019 VARIT:

Kjell Forss ledamot, sammankallande
Maud Plantin ledamot

Ana Maria Lindkvist Arrue ledamot

Claes-GoOran Mansson ersattare

Inger Ronnqvist erséttare

KANSLI

RFS har ett kansli i centrala Stockholm. Forbundets anstillda har under 2019 varit:

Helene Ericsson, kanslisekreterare

Thomas Karlsson, studieansvarig



Elin Molander, projektledare Min rétt — Din roll och ombudsman

Minna Nyman Sabbadini, kommunikator, t.f. forbundssekreterare fran och med 2019-07-01
Gunilla Sundblad, forbundssekreterare t 0 m 2019-08-31

Sini Teng, projektledare och ombudsman frivilliga samhallsarbetare t o m 2019-05-31
Jennie Ostlund, ombudsman frivilliga samhillsarbetare t 0 m 2019-04-31

I borjan av 2019 beslutade forbundsstyrelsen i samrad med férbundssekreteraren om att
avveckla ombudsmannatjénsten pa kriminalvardsomrédet da finansieringen fran
Kriminalvarden inte langre réackte till en heltidstjéanst. Forbundssekreteraren Gunilla
Sundblad meddelade i mars att hon gar vidare till ny tjanst efter tretton r pa RFS.
Forbundsstyrelsen beslutade om att ta in en rekryteringsfirma for att fa stod i att hitta
lamplig kvalificerad kandidat. Efter att tre offerter inhdmtats togs beslutet att anlita Signera
Rekrytering som &r specialiserade pa offentlig och ideell verksamhet. I borjan av oktober tog
forbundsstyrelsen beslutet att anstélla Joanna Graumann Walnestedt som ny
forbundssekreterare med tilltrdde i januari 2020.

Nar en av projektledarna f6r Min rétt - Din roll slutade i maj p&borjades rekrytering av en
ersattare till projektet som sedan avbrots. I samrad med Arvsfonden forlingdes istillet
projektet till och med 31 mars 2020.

Eftersom att kansliet under aret gatt frén sju till fyra personer har det paverkat
verksamheten. RFS har fortsatt arbetet med opinionsbildning, information och utbildning
men tydliga prioriteringar har gjorts.

Fran den 20 maj har RFS ny ekonomibyra Keeper AB, vergangen har skapat en tillfillig
merkostnad.

KRIMINALVARDSOMRADET

Statsbidraget inom kriminalvardsomradet méjliggor ett utvecklingsarbete inom omradena
bitrddande 6vervakare (tidigare lekmannadvervakare), fértroendeman och
bestksgruppsverksamhet. Eftersom ombudsmannatjinsten avvecklats under aret och
bemanningen sedan ytterligare reducerats har kansliet under aret primart fokuserat pa att
bidra i att utveckla arbetet med lekmannatvervakare (som i slutet av aret bytt namn till
bitrddande 6vervakare) tillsammans med Kriminalvardens huvudkontor. Prioriterat har
ocksa varit att medverka i Kriminalvardens forsoksverksamhet med inslussprogram och att
inom den satsningen erbjuda utbildning i Vardagsekonomi fér de bitridande évervakare
som frivarden valt ut att inga i programmet.

BITRADANDE OVERVAKARE
Bitradande dvervakarna ér de frivilliga krafter inom Kriminalvarden som har till uppgift att
stodja klienter som star under 6vervakning att lamna en destruktiv livsstil. Nar den nya
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overvakningshandboken antogs i november 2019 bytte insatsen namn frén
lekmannadvervakare till bitrddande dvervakare. Uppdraget pagar vanligtvis sa linge
klienten stir under dvervakning och uppfoljning sker tillsammans med
frivardshandléggaren. For personer som véntar pa rattegang eller som ar démda till
langtidsstraff finns mojlighet till stod fran en fortroendeman, en insats som RFS anser bor

anvandas mycket mer &n vad som gors idag.

Sedan ett antal ar har andelen klienter som fatt en bitradande 6vervakare minskat kraftigt, en
negativ utvecklingen som har oroat RFS och medlemmarna. RFS har dérfor arbetat entréget
for att lyfta fram vérdet av de frivilligas insatser inom Kriminalvarden och risken med att
forlora den resursen i klientens ateranpassning i samhillet. Redan under slutet av 2018 kom
positiva besked fran Kriminalvéardens huvudkontor om att ett utvecklingsarbete kring
bitrddande Gvervakaren for att bryta den negativa trenden skulle pbérjas. RFS har redan
fran borjan varit inbjuden i dialogen kring detta arbete. Vi har tillsammans med
huvudkontoret pabérjat en gemensam handlingsplan for utvecklingsarbetet och medverkat i
workshop dér vi betonat vikten av rutiner och stod fran frivarden till den frivilliga, lyft fram
virdet av lokalféreningarna och hur gott samarbete kan fungera samt synliggjort forbundets
metodbok.

RFS har @ven varit remissinstans for den nya 6vervakningshandboken och vi upplever att
vara synpunkter har blivit lyssnade pa. RFS har dven fatt ge synpunkter pa den uppdaterade
utbildningen for bitrddande 6vervakare och medverkat vid méten med ansvariga for
personalutbildningen for att lyfta fram behovet av kunskap om samarbete med
civilsamhillets organisationer och enskilda frivilliga. I slutet av &ret medverkade en anstlld
vid kansliet i inspelning av film till Kriminalvardens nya e-utbildning for frivardsinspektorer
och kriminalvardare for att beratta om de foreningarna, forbundet och vad som ér bra att
tanka pa i arbetet med frivilliga.

RFS kansli har under aret bistatt férbundets lokalféreningar och enskilda medlemmar i
frégor inom omradet via telefon och webbforum. I lokalfgreningarna har medlemmarna
med uppdrag inom kriminalvardsomradet erbjudits moten, tréffar, erfarenhetsutbyten,

studiecirklar och andra aktiviteter for medlemmar.

RFS har tillsammans med lokalféreningarna i Umea, Norrképing och Géteborg medverkat
vid Kriminalvardens planeringsméten och konferens gillande regeringsuppdraget
forstksverksamhet med inslussningsprogram och har lyft fram den bitridande 6vervakaren
som en viktig aktor i det terfallsforebyggande arbetet. RFS har inom ramen for satsningen
tagit fram en utbildning i Vardagsekonomi riktad till bitrddande 6vervakare. Utbildningen
ger bitradande &vervakare grundlaggande kunskap i vardagsekonomi och verktyg for att ta
upp fragan i samtal med klienten. Under hosten 2019 har RFS utbildat bitridande

Overvakare pa frivarden Umea.
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BESOKSGRUPPSVERKSAMHET

RFS har under ater tagit fram gemensamma riktlinjer for bestksgruppsverksamheten samt
péaborjat arbetet med att implementera dem. Syftet dr att det ska vara ett stod for
foreningarna samt ytterligare garantera kontinuitet och kvalitet i de besok som utfors av
lokalféreningarnas besksgrupper pa hakten och anstalter.

I bdrjan av 2019 genomfordes en besoksgruppsutbildning f6r ny besoksgrupp i Malmé
tillsammans med héktet Malmé, samt i lokal via ABF. Det resulterade i en ny besksgrupp
pé hiktet Malmo. Besoksgruppsansvarig for den nya besoksgruppen i Ystad och Trelleborg
deltog ocksa i utbildningstillfallet.

RFS kansli delar efter anskan ut besdksmedel till lokalféreningar, vilka sjdlva organiserar
besok och aktiviteter pa hidkten och anstalter i enlighet med ansdkan. Lokalféreningar som
erhallit besoksmedel och som under 2019 bedrivit besoksverksamhet inom Kriminalvarden
ar:

e Goteborgs frivilliga samhallsarbetare (besdker anstalterna Hogsbo, Sagsjon och
Skogome)

e Halmstads 6vervakar- och kontaktpersonsférening (besoker anstalten Halmstad och
hiaktet Halmstad)

 Norra Alvsborgs férening for frivilliga samhallsarbetare (besoker hiktet Uddevalla)

e Norrkdpings 6vervakarforening (besoker anstalten Skenas)

e Skaraborgs frivilliga samhaéllsarbetare (besoker hiktet Mariestad)

» Sodra Vitterbygdens frivilliga samhallsarbetare (besoker hiktet Jonkoping)

e Umea frivilliga samhaéllsarbetare (besoker hiktet Umed, anstalterna Umed och
Sorbyn)

* Visby frivilliga samhallsarbetare (besoker hiktet Visby).

e Orebro frivilliga samhaéllsarbetare (bestker hiktet Orebro, anstalterna Kariskoga och
Hinseberg).

e Malmo frivilliga samhalsarbetare (besiker hiaktet Malma).

e 50dra Skane frivilliga samhalsarbetare (besoker hiktet och anstalten Ystad).

Handledning och fortbildning sker ofta inom ramen for RFS lokalféreningars verksamhet
och da i form av till exempel uppstartsmoten, samtalskvallar, erfarenhetsutbyten och
foreldsningar. 2019 ars besdksgruppskonferens dgde rum den 9-10 november pa Hagabergs
folkhdgskola i Sodertilje, temat var suicidprevention. Syftet med konferensen ar att

mdjliggora erfarenhetsutbyte och fortbildning. Representant for Kriminalvardens
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huvudkontor, hiktes- och anstaltsavdelningen, berdttade om Kriminalvardens arbete med
suicidprevention och riskfaktorer. SPES Stockholm, foreldste om sitt arbete med personer

som har mist en nérstdende genom sjalvmord och gav rid ring bemétande.

Vid konferensen gick de nya rutinerna f6r beséksgrupper inom RFS igenom, och vad som &r
obligatoriskt for alla besdksgrupper nér det giller organisation, introduktion/utbildning,
intervju och bedémning av nya besdkare, besokens genomforande och samverkansavtal med

lokala verksamhetsstillen inom Kriminalvarden.

Kriminalvarden har uttryckt intresse for att starta nya besoksgrupper pa Kronobergshiktet
Karlstad och Gévle (bade anstalt och hakte). 1 syfte att starta upp besdksverksamhet pa dessa
verksamhetsstéllen paborjades under hosten 2019 ett samarbete mellan Kriminalvarden och
berdrda lokalforeningar. Detta arbete kommer att fortsatta under 2020.

VISIONSRUMMET

Idén med visionsrum kommer ursprungligen fran intagna sjilva och syftar till att ge den
som sitter i fangelse, dr hiktad eller star under vervakning en mojlighet att sjilv ta tag i sin
situation och arbeta med sin framtid. Det handlar om egenmakt och gr hand i hand med
Kriminalvardens vision att bryta den onda cirkeln. Ett visionsrum &r ett rum eller en plats pa
hikte, anstalt eller frivard dar klienter kan ta del av samhillsinformation fran exempelvis
myndigheter, organisationer och foreningar. Visionsrummets styrgrupp har under aret
bestatt av representanter fran Kriminalvarden, NBV, Hela Mianniskan, Attention, Sveriges
kristna rad, RFS och X-cons.

RFS har 2019 beslutat att avsidga sig samordningsansvaret och ordfgrandeskapet for
styrgruppen. Anledningen till detta ar att Kriminalvarden har tydliggjort att man inte
kommer att ge nagon finansiering till arbetet med visionsrum och inte heller ser ndgon
framtid for detta arbete. Daremot stiller sig Kriminalvérden positiv till att hitta andra former
for samarbeten i syfte att na gruppens gemensamma vision, en vig ut fér klienterna och en
vég in {Or civilsamhillet. RFS kommer dérfor att dven fortséttningsvis delta i styrgruppen i
syfte att utveckla ett nytt samarbete utifran Visionsrummets grundidé och vision. RFS avser
ocksa att fortsatt bista redan existerande visionsrum med tips och rad.

RFS medverkade vid det arliga styrgruppsmotet efter beslutet om nya samverkansformer for
Visionsrummet i september. Syftet med motet var att prata om kommande
samverkansformer for ideella organisationer och Kriminalvarden.

Tjansten Deklarera pa anstalt, dér intagna pa hikte, anstalt och klienter i frivard kan
kontakta en person pa Skatteverket har fatt fler anvandare under 2019.

RFS har under aret fatt studiebesdk fran ryska kriminalvarden som var intresserade av

visionsrumsidén.
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STUDIECIRKELVERKSAMHET

Studiecirkeln Vardagsekonomi genomfdrdes under varen 2019 pa anstalten Beateberg med
gott resultat. Studiecirkelns syfte ar att fa deltagaren att fundera 6ver sin ekonomi och f&
verktyg for att pdverka sin ekonomiska situation i positiv riktning. Malgruppen ar unga och
vuxna i hékte eller anstalt och cirkeln kan anpassas efter malgruppens behov. Flera
forfragningar om studiecirkeln har kommit fran bade foreningar och anstalt/hikte har
kommit under aren. RFS har under aret tagit fram en variant av Vardagsekonomi riktad till
bitrdidande 6vervakare inom satsningen med inslussprogram, 14s mer ovan under

Bitradande dvervakare.

Lokalfgrening Orebro frivilliga samhallsarbetare har under véren 2019 genomfort en
omgéng av studiecirkeln Battre framtid pa anstalten Hinseberg, och en omgéng pa hiktet
Orebro. RFS studieansvarige har coachat och medverkat som resursperson.

GODMANSOMRADET

Det finns inget statsbidrag for verksamhet inom godmansomradet. RFS arbete inom
godmans- och forvaltaromradet méjliggors darfor i dagsldget av projektmedel.

Verksamheten har under aret finansierats av projektmedel fran Allméanna Arvsfonden.

I oktober 2016 beviljades det tredriga projektet Min rétt — Din roll vars syfte &r att fortydliga
rollférdelningen kring ensamkommande barn. Projektet beviljades totalt 6 421 930 SEK.

Under storre delen av 2019 har projektet haft en vakant tjanst. Rekrytering av
projektmedarbetare behovde avbrytas for att prioritera rekrytering av ny
forbundssekreterare da dessa sammanf6ll, vilket inneburit att det sista projektaret har
forléngts till och med den 31 mars 2020. Férlangningen sker inom ramen for beviljad budget.
Verksamheten inom sévil godmansomradet som projektomradet har anpassats utifran
befintliga personalresurser.

STOD TILL LOKALFORENINGAR OCH MEDLEMMAR

Ombudsmannaverksamheten utgdr en viktig del i RFS verksamhet pa godmansomrédet och
genom denna erbjuds rad och stod till saval lokalforeningar som enskilda medlemmar med
uppdrag som god man eller férvaltare. Medlemmar med uppdrag somegod man eller
forvaltare kan kontakta kansliet for rad och stod. Under aret har RFS bistatts av tva
volontérjurister som svarat pa fragor av juridisk karaktar. Det har kommit cirka fem fragor i
veckan. RFS har mélsittningen att besvara inkomna fragor inom en vecka. P4 grund av lagre

bemanning &n beréknat har RFS behovt d&ndra malsattningen till att besvara fragor i man av
tid.

RFS webbplats innehéller omfattande information for medlemmar med uppdrag inom
godmansomradet. Via webbplatsen tillhandahalls RFS forum for uppdragstagare dar de kan

diskutera utmaningar i uppdragen. Under aret har tva frivilliga fran RFS lokalféreningar
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ingatt i godmanspanelen och svarat pa fragor som inkommit. Under 2019 har en satsning
gjorts for att uppmuntra till fler diskussioner i forumet. De lokalféreningar som finns
representerade i forbundsstyrelsen har turats om att initiera diskussionsdmnen och besvara
fragor i forumet. Initiativet har lett till att fler fragor har lyfts i forumet. Statistik visar att
forumet ar vdlbesokt och att manga personer som besokt hemsidan har hittat information via

forumet.

SPRIDNING AV MATERIAL

Samarbetet med landets 6verférmyndarverksamheter har stor betydelse for méjligheten att
na ut med information. Ett positivt exempel 4r den stora spridning som RFS material Rollkoll
fatt. Materialen har i dagslaget, uppdaterats tre ganger och tryckts upp i cirka 85 000
exemplar. Statistik visar att Rollkoll bestallts via formuléret pa rfs.se drygt 90 gdnger under
2019. RFS har stort fortroende hos dverformyndarverksamheterna. Manga kommuner lankar
idag till savil materialen som RFS webbplats. Savil representanter fran férbundsstyrelsen
som personal fran kansliet har deltagit i utbildningar som anordnas av
overformyndarverksamheter. Intakterna fran Rollkoll méjliggor att skrifterna dven
fortséttningsvis kan uppdateras och tryckas. Under aret har priset fr Rollkoll hgjts till 15
kronor styck. Materialen finns fortfarande tillgéngliga kostnadsfritt via RFS webbplats.

UTBILDNINGAR OCH FORELASNINGAR

Under aret har personal pa godmansomradet deltagit i och genomfort externa

utbildningar/féreldsningar for 6verformyndarverksamheter och frivilligorganisationer som
FUB och RSMH.

Det &r positivt att RFS efterfragas som foreldsare i flera sammanhang. Pa grund av rddande
personalomstiandigheter har kansliet i flera fall beh6vt avbdja men diskussioner pagér kring
hur RFS i framtiden ska kunna méta efterfragan.

UTREDNING PA GODMANSOMRADET

RFS har under méanga &r drivit att godmanssystemet behéver moderniseras. Positivt dr att
savil politiker som myndigheter har fatt storre kinnedom om RFS verksamhet och
efterfragar forbundets kompetens.

Regeringen beslutade den 18 juli 2019 om kommittédirektiven Stillforetridarskap att lita pd —
en dversyn av reglerna om gode miin och férvaltare (dir. 2019:44) Oversynen syftar bl.a. till att
forbittra tillsynen pa omradet, skapa béttre forutsattningar for att kompetenta personer ska
stalla upp som stillféretradare och stirka enskildas stillning och skydd. Uppdraget ska
redovisas senast den 24 februari 2021. Sarskild utredare &r Kathrin Flossing, tidigare
riksdagsdirektor. RFS har en plats i utredningens referensgrupp och kommer att bista
utredningsarbetet till dess att det ska redovisas i februari 2021.
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Under aret har ett arbete pagatt for att samla in medlemmars erfarenheter och perspektiv for
att bista utredningen med. En intern referensgrupp har dven utsetts inom RFS for att pa olika
satt tillvarata medlemmarnas erfarenheter. Den interna referensgruppen bestar av
medlemmar fran S6derhamns frivilliga samhéllsarbetare, Skaraborgs godman- och
forvaltarfdrening, Hallands godmans- och forvaltarférening, Striangnés FS och Lunds
frivilliga samhallsarbetare.

Vid arsmétet 2010 anordnades tva seminarier dér foreningarna erbjdds diskutera och limna
in fragor de anséag vara viktiga f6r utredningen. Kansliet har sammanstillt dessa och har i
och med sitt deltagande i utredningens referensgrupp mdgjlighet att bista utredningen med
féreningarnas synpunkter och erfarenheter.

NYTT PROJEKT PA GODMANSOMRADET

Projektet Min rétt — Din roll avslutas den 31 mars 2020. RFS har under &ret arbetat med en ny
ansbkan pa godmansomradet. I oktober skickades projektansékan med titeln Ritt att delta —
med stdd av en stillforetridare in till Allmdnna Arvsfonden. Projektet avser ta fram
utbildningsmaterial for bade huvudman och stillféretridare avseende huvudmannens

delaktighet i uppdragen. Arvsfonden har en handldggningstid p cirka fem till sju manader.

PROJEKTET MIN RATT — DIN ROLL

Min rétt — Din roll drivs av RES mellan aren 2016-2019 med finansiering av Arvsfonden.
Projektet syftar till att fortydliga rollférdelningen mellan gode mén och andra aktbrer kring
ensamkommande barn, 6ka barnets delaktighet i insatsen med god man under den forsta

tiden i Sverige samt att synliggdra ensamkommande flickors situation.

Projektet har i huvudsak kunna folja den uppsatta planen for aret dir de huvudsakliga
aktiviteterna har kretsar kring spridning och férankring av projektets material och
aktiviteter. Sedan projektstarten 2016 har situationen fér ensamkommande barn i Sverige
dock kraftigt foréndrats, vilket ocksa till viss del paverkats projektets utformning. Den
tillfdlliga lagen som férsvarar asylsékande personer att komma in i landet tillsammans med
EU:s éndrade hantering av flyktingar lett till en stor minskning av antalet nyanlinda
ensamkommande barn i Sverige. Det har i sin tur lett till ett minskat antal gode mén for
denna grupp. Denna samhillsutveckling har haft en paverkan for projektet under det
gangna dret da det skett en nedrustning av de resurser som fanns nér projektet startade. Det
har visat sig genom att det blivit svarare att n& och arrangera foreldsningar for de tilltinkta
malgrupperna. Projektplanen har fatt revideras till att n& de aktérer som fortfarande arbetar
med malgruppen. I praktiken har detta inneburit att aktiviteter har frimst kunnat

genomforas i storre kommuner dit det fortfarande kommer ensamkommande barn.
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MATERIAL

Under projektets tredje &r har tyngdpunkten legat pa spridning av framtaget material i form
av skriftligt material och filmer.

“Din roll - en skrift om rollfordelningen mellan god man och andra aktorer kring ensamkommande
barn” vinder sig till gode mannen och andra aktdrer som moter ensamkommande barn. Den
forklarar gode mannens och de olika aktdrernas roll och ansvar samt belyser de ytor dar
samarbete dem emellan sker.

“Vad ska en god man hjilpa mig med?” vander sig till ensamkommande barn som nyss anlant
till Sverige. Den innehaller information om den gode mannens roll och finns 6versatt till
dari, arabiska och tigrinja.

Projektet har dven tagit fram de tre filmerna:

- Vad ska en god man hjilpa mig med?
- Tjej och ny i Sverige

- Kontaktperson f6r ensamkommande unga i Sverige

I filmerna medverkar unga vuxna som sjdlva kommit till Sverige utan sina vardnadshavare
och haft en god man, och personer som haft uppdrag som gode mén eller kontaktperson &t
ensamkommande barn. Filmerna publicerades under forsta halvan av 2019.

Under éret har tva nya filmer tagits fram for att utgdra ett kompletterande studiematerial.
Filmerna tar upp fragor kring bemétande och avvagningar i uppdraget som god man for
ensamkommande barn.

FORELASNINGAR, SAMVERKAN OCH SPRIDNING AV MATERIAL

Under aret har projektledarna hallit seminarier, foreldsningar och deltagit i olika
sammanhang i syfte att 6ka kunskap om rollférdelning kring ensamkommande barn samt
sprida framtagna material. Projektet sprids framst via egna kanaler och genom projektets
samarbetspartners — Migrationsverket, Foreningen Sveriges verformyndare, Socialstyrelsen
och Sveriges kommuner och regioner.

[ maj arrangerade projektet ett eget seminarium pa Medelhavsmuseet dar ungdomar som
medverkar i filmerna samt projektets referensgrupp (Socialstyrelsen, Migrationsverket,
Sveriges kommuner och regioner, gode man) deltog.

Projektet har &ven agerat remissinstans till Socialstyrelsens handbok for samverkan kring
ensamkommande barn samt bidragit med information till Lansstyrelsernas handlingsplan
for mottagande av ensamkommande barn.
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Projektet har deltagit vid familjehemsdagarna, socialchefsdagarna och socionomdagarna
samt i olika samverkansytor kring ensamkommande barn. Under &ret har projektet deltagit i
referensgruppen av det SKL initierade projektet Férnyelselabbet som representant for
godmansfragor.

Min rétt - Din roll avslutas den 31 mars 2020 och rapporteras till Arvsfonden den 1 juni 2020.
I projektet Min rétt — Din roll &r ensamkommande ungdomar den priméara malgruppen och
representanter fér malgruppen samt dvriga malgrupper inklusive gode mén for
ensamkommande barn har varit involverade i framtagande av projektets materia, lds mer

under projektet.

PSYKIATRIOMRADET

Under 2019 har RFS for forsta gangen fatt medel fran Folkhilsomyndigheten fér verksamhet
som giller stddpersoner. Med statsbidraget avser RFS erbjuda ett aktivt stod till bade
enskilda uppdragstagare och till lokalféreningarna i samarbetet med Pan. Yttersta syftet &r
att forstirka det medmaénskliga stodet for tvangsvardade patienter och motverka ensamhet
och fortsatt psykisk ohalsa.

En kartlaggning har gjorts av landets samtliga patientndmnder f6r att undersdka hur
samarbetet mellan dem och RFS lokalféreningar ser ut, hur det skulle kunna utvecklas samt
vilken typ av information patientnamnderna anser vore vardefullt i sitt arbete. RFS har dven
kontinuerlig dialog med handléaggare vid en rad patientnimnder bland annat Jonkdping,
Gotland och Dalarna.

Under vintern 2019/2020 skickades ett kort frageformular ut till lokalféreningarna via interna
nyhetsbrevet Inblick for att undersoka hur kontakten mellan lokalféreningarna och
patientnamnderna ser ut idag samt vilket stod lokalforeningarna onskar for att utveckla
samarbetet.

Omradet har bevakats och nyheter pa omradet har presenterats pa webbplats och i
nyhetsbrev. En intervju med en stodperson i Sundsvall har lyfts fram bé&de i vart tryckta

nyhetsbrev och i véra digitala kanaler for att synliggora frivilliguppdraget.

I all vara skrivelser, dialog med andra myndigheter samt uppvaktningar sprider vi kunskap
om ratten till en stédperson i samband med tvangsvard inom psykiatrin samt
Smittskyddslagen. I samband med RFS konferens och &rsméte i maj foreldste Henrik Séder

om psykisk ohélsa och om aterhdmtning utifran egen livsberéttelse.

For att skapa forutsattningar for ett fortsatt arbete inom omradet skickades en ny
statsbidragsansokan in till Folkhdlsomyndigheten under hosten 2019. Statsbidraget dr dmnat
att fortsatt driva och vidareutveckla RFS verksamhet inom stddpersonomradet.
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SOCIALTJANSTOMRADET

RFS far statsbidrag fran Socialstyrelsen for att bedriva verksamhet inom socialtjinstomradet.

Inom socialtjénstens ansvarsomrade organiserar RFS kontaktpersoner, kontaktfamiljer,

stodfamiljer och sarskilt forordnade vardnadshavare.

MASSOR, UPPVAKTNINGAR OCH OPINONSBILDNING
RFS deltog pé Socialchefsdagarna 2019 i Umea tillsammans med lokalforeningen i
Ornskéldsvik. I RFS monter delades bland annat Min rétt - Din rolls skrifter samt

information om metodboken ut.

[ all vara skrivelser, dialog med andra myndigheter samt uppvaktningar sprider vi kunskap
om kontaktperson, kontaktfamilj och stodfamilj, exempelvis via den referensgrupp for
utredningen av socialtjanstlagen som RFS ingar i. RFS har till socialtjanstutredningen lyft
olika fragor kring kontaktperson, kontaktfamilj samt kring ensamkommande barns situation
efter att godmanskapet upphdrt. Vi har dven foreslagit att insatsen kontaktperson bér
anvindas mer i samband med att 6vervakningen upphor i dialogen med Kriminalvarden. Vi
har dven padmint om insatsen kontaktperson vid utslussningen fran LVU-, LSU, och LVM-
hem i dialogen med Statens institutionsstyrelse.

I maj deltog kansliet vid ett nationellt ndtverksméte i Karlstad. Det var handléggare fran
landets socialtjénster som arbetar med fragor kring kontaktperson och kontaktfamilj som
samlades for att utbyta erfarenheter och lyssna till féreldsningar.

I december medverkade RFS vid socionomdagarna och foreldste om projektet Min ritt — Din
roll.

Socialtjanstomradet har bevakats och nyheter har presenterats pa webbplats och i
nyhetsbrev. Temat f6r hostens ena nyhetsbrev var kontaktperson for dldre och har
intervjuades bade en uppdragstagare och ansvarig handlaggare vid Kristianstad socialtjanst.
Kristianstad kommuns satsning pé kontaktperson for éldre &r ett intressant exempel
eftersom insatsen vanligtvis inte satts in f6r malgruppen. RFS har via handldggaren samlat in
vérdefull kunskap kring kommunens arbete som vi sprider vidare via véra natverk. I
samarbete med Kristianstad kommun s6kte vi dven statsbidrag for att sprida kunskap om

vérdet av insatsen f6r malgruppen aldre, men fick tyvérr avslag p& ansékan. Las mer nedan.

Under vintern 2019/2020 skickades ett kort frageformular ut till lokalféreningarna via interna
nyhetsbrevet Inblick for att underska hur kontakten mellan lokalféreningarna och
socialtjansterna ser ut idag samt vilket stod lokalforeningarna 6nskar for att utveckla
samarbetet.

I februari besokte Yoko Yoshioka, forskare pa Osaka universitet RFS for att prata om
kontaktpersonsinsatser.
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For att vidareutveckla arbetet inom socialtjainstomradet limnades tva
statsbidragsansdkningar in till Socialstyrelsen under hésten 2019. Den ena ansokan gillde
verksamhet fOr att bryta &ldres ensamhet och gallde verksamhetsar 2019. RFS ville gora
satsning for att lyfta insatsen kontaktperson for dldre, men tyvirr avslogs ansokan da
Socialstyrelsen inte bedomer att RFS verksamhet motsvarar kriterierna.

Den andra ansokan avser RFS ordinarie verksamhet inom socialtjainstomradet for 2020. Efter
dialog med Socialstyrelsen valde vi att i den ansokan ldgga storre tonvikt pa verksamhet
géllande kontaktperson, stéd- och kontaktfamilj for barn och unga och tydligare involvera

malgruppen som far insatsen. Besked pa anstkan vintas under bérjan pa 2020.

UNGDOMSHEMS- OCH LVM-HEMSOMRADET

RFS har under 2019 inte haft nagra sirskilda medel for arbetet inom ungdomshemsomradet
eller LVM-hem enligt lagen om vard av missbrukare i vissa fall. Omradet har bevakats och
information om fdréndringar och nyheter har uppmarksammats i nyhetsbrev och pa RFS
webbplats.

RFS ar en del av Statens institutionsstyrelses, SiS, brukarrdd och har medverkat vid de fyra
traffar som arrangerats. Vi har dar haft mgjlighet att beritta om hur frivilliga
samhillsarbetare bidrar med medmaénskliga samtal och medborgarinsyn i slutna miljcer
samt hur exempelvis en kontaktperson kan vara ett stod i samband med utsluss fran vistelse
inom SiS. Vi har dven aterkommande lyft vardet av samverkan med civilsamhillet for att
skapa bittre forutsittningar for de individer som vistas inom SiS att komma tillbaka till
samhallet. Sedan den nya generaldirektdren Elisabet Abjornsson Hollmark tilltradde hosten
2019 upplever vi nu att det finns ett 6kat intresse for att 5ppna upp fér denna samverkan,
exempelvis for att skapa meningsfull fritid f6r ungdomar och &ven personerna inom LVM-
véarden. Nér RFS kansli i november fick besok av SiS generaldirektor och utvecklingsdirektor
fick vi mgjlighet att férdjupa dialogen kring méjligt framtida samarbete exempelvis kring
besbksgruppsverksamhet.

I borjan av 2019 tréffade RFS chefer vid SiS for att diskutera méjligheten att inom ramen for
projektet Min rétt — Din roll ta fram informationsmaterial kring god man for
ensamkommande barn. Bedomningen gjordes dock att ndgot behov av ett sadant material
inte fanns
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SAMMANFATTNING

2019 var ett hiandelserikt ar for RFS, savil inom forbundets kiarnverksamhet som i det interna
arbetet. Iborjan av dret avvecklades en tjanst pa kansliet pa grund av bristande finansiering.
RFES férbundssekreterare sedan 13 ar och en projektmedarbetare gick ocksd vidare till andra
tjianster. Det innebar andra forutséttningar f6r den nye forbundsordféranden som tilltradde
under 2019. Forbundsordféranden behévde darfor ta en mer operativ roll for att stottat upp
verksamheten i véntan pa ny férbundssekreterare. Tillsammans fokuserade styrelsen och
forbundsordférande pa att rekrytera en ny férbundssekreterare och pabérjade det viktiga
arbetet med en strategi for en bredare och tryggare ekonomi fér férbundet.

Samtidigt har RFS arbetat i enlighet med verksamhetsplanen, uppratthallit sin
karnverksamhet pa ett tillfredsstallande sétt och haft en god dialog med samtliga finansiérer.
Det har skapat goda forutséttningar for det fortsatta arbetet under 2020. Mycket har blivit

gjort inom RFS omraden under aret.

RFS blickar fram mot ett spannande 2020 med en ny forbundssekreterare och med
upplevelsen att frivilliguppdragen far allt mer uppméarksamhet pa samhdillets alla nivaer.
RFS arbete och kunskap éar efterfrdgad bade lokalt och nationellt och vi ser fram emot att

under det kommande éret fortsatt arbeta for att lyfta vérdet av frivilligarbetarnas insatser.
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