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Stockholm 2025-11-21

Uttalande over lagradsremiss - Ett
stallforetradarskap att lita pa

Den 5 maj 2021 presenterades utredningen God man och forvaltare - en
oversyn (SOU 2021:36). Regeringen har gatt vidare med en lagradsremiss - Ett
stallforetradarskap att lita pd, som ska utmynna in en proposition for lagforslag.

Riksforbundet frivilliga samhallsarbetare, RFS, har lange framfort vikten och
det akuta behovet av att moderniserad lagstiftning for gode méan och forvaltare
for att sakerstélla en rattssaker ordning for de cirka 127 000 individer som idag
ar beroende av en stallforetradare.

RFS ser positivt pa att det blir tydligare i lagstiftningen om inflytande for
huvudman genom att stallforetradaren i hogre grad ska beakta huvudmannens
vilja eller férmodade instéllning. Att huvudmannens vilja och vilbefinnande
satts i fokus, kan starka huvudmannen langsiktigt nar egna medel tydligare far
anvands for det personen mar bra av och har glddje av till exempel hobby eller
ett intresse utifran personens behov och 6nskemal med hansyn till
omdomeslost sloseri.

Det kan uppsta oklarheter i forutsdgbarhet for anhoriga eller annan aktor nér
nya férordnanden utifran personliga och/eller ekonomiska férhallanden pagar
parallellt med &dldre férordnanden. Det behdvs ocksa samverkan mellan
civilsamhalle och myndigheter for att distribuera befintlig, ny, kvalitetssakrad
och aktuell information till stéllféretradare och huvudman.

RFS anser att ett nationellt stallforetradaregister och en ansvarig myndighet ar
nodvindiga delar for att skapa ett transparent, rattssakert och hallbart system.
Ett nationellt stallforetradaregister kan underldtta och minska risken for
missbruk och felaktig hantering och gora det lattare for stallforetradare att visa
sin behorighet i kontakter med bland annat myndigheter och banker samt
mojliggora digitala 1osningar, vilket kan 6ka tryggheten for flera aktorer i
samhallet. RFS anser det mycket angeldget att fortsatta initiativ tas for att
mojliggora att stallforetradare ska kunna féretrida huvudmannen digitalt. Ett
satt skulle kunna vara ett en sarskild digital behorighet for stallforetradare. RFS
anser att det ar viktigt att beakta personlig integritet nar det galler spridning av
personuppgifter i stallfortradarregistret dar direktatkomst till registret behover
reglers tydligt med réttslig grund dar provning behover goras i varje enskilt fall
i syfte att skydda enskilda personers integritet.
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RFS vill framfora vikten av att Myndigheten for familjeratt och
fordldraskapsstod bjuder in aktorer inom civilsamhallet da
stallforetradarsystemet bygger pa civilsamhallets engagemang bade vad galler
de enskilda stdllforetradarna som atar sig uppdrag for att stodja en
medmanniska och de civilsamhallesorganisationer som verkar for att stodja
stallforetradare och huvudman. En myndighet med 6vergripande ansvar inom
stallforetrddaromradet som att ta fram foreskrifter och allménna rad och
ansvara for utbildning av stillforetradare ar valkommet utifran behov av
tydligare stod, likvardighet och héllbarhet. RFS besitter en gedigen kunskap i
fragorna samt har lang erfarenhet av att arbeta med de malgrupper som berors
vad galler utbildning, metoder och stod.

Vi representerar 6ver 4000 medlemmar med lagreglerade frivilliguppdrag som
gode man, forvaltare och god man for ensamkommande flyktingbarn. RFS
arbetar med att sprida kunskap genom vart utbildningsmaterial Rollkoll och
Ratt att delta ddr materialen ger stod till god man och forvaltare i uppdraget, i
samverkan med andra aktorer, vem som gor vad och att personen vi ar till f6r
gors delaktig i uppdraget. Vi arbetar for att 6ka kunskapen om vara
medlemmars situation och stodja vara medlemmar i uppdragen. Tillsammans
med vara lokalféreningar och alla medlemmar verkar vi for ett medmanskligare
samhalle, dar manniskor far den hjéalp och det stod de har ratt till och dér vara
medlemmar har héllbara uppdrag. Vi ar en kunskapsresurs och vi anser att det
ar av yttersta vikt att kunskapen som finns i civilsamhallet beaktas pa ett klokt
satt.

Majoriteten av RFS lokalféreningar samverkar idag med de kommunala
overformyndarverksamheterna bland annat i utbildningsfragor och stod till
stallforetradare. Det behovs en kor av roster och en skog av hansyn for personer
vi ar till for. Det ar viktigt att ta civilsamhallets kompetens i beaktande med en
langsiktig och hallbar struktur f6r samverkan mellan myndighet och
civilsamhalle. Vi efterfragar en organisation som bygger pa samarbete,
Omsesidigt fortroende och gemensamma insatser for ett rattssakert system for
saval huvudman som stallforetradare.

RFS ser behov av krafttag for att underlatta rekrytering och att behalla
stallforetradare for att mota morgondagens behov. Det dr viktigt att ta vara pa
engagemang och att rekryteringsfragan hanteras. Det ar fortfarande oklart hur
rekryteringsfragan ska hanteras.

Det saknas nationella riktlinjer for arvode och direktiv som sakerstaller
stallforetradares ratt till ersattning och att ersattning tilldelas utifrdn en enhetlig
taxa. RFS beklagar att det inte forslas andringar i reglerna nar det kommer till
arvode eftersom det finns skillnader och oklarheter gallande skaligt arvode i
landet. RFS vill ater patala att stallforetradaren har ratt till ett skaligt arvode och
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vi anser att kommunen ska ha ansvar {or att garantera stallforetradaren arvode
for utfort uppdrag.

RFS ser positivt pa att forslaget att ett godmanskap ska upphora om
huvudmannen inte langre samtycker, vilket kan starka huvudmannen i ratten
till sjalvbestimmande och starka stallforetradaren genom ytterligare fokus pa
samtycke fran huvudmannen.

RFS anser att fragor om stod till stallforetradare inte enbart kan bedrivas inom
ramen for kommunernas serviceskyldighet och Myndigheten f6r familjerdtt och
fordldraskapsstod kommande allmdnna rad och annat material till stod for
stallforetradare. Stodet till stallforetradare skulle ocksa kunna utvidgas till
16pande fortbildning eller mentorskap till nya stillforetradare for att
stallforetradarna inte ska uppleva ensammabhet i sina uppdrag. Att

kunna “bolla ”fragor med sin overformyndare i forlangningen skulle innebara
underlattande i rekryteringsarbetet samt medfolja att fler véljer att fortsatta ta
uppdrag. RFS delar inte uppfattningen att det per definition finns en
motsdttning i att overformyndarverksamheterna rekryterar, utovar tillsyn samt
erbjuder rad och stod. Som konstateras i utredningen har till exempel
lansstyrelsen denna dubbla roll.

Det ar viktigt att varna frivilliga stallforetradare. Att vara stéllforetradare ar ett
frivilliguppdrag. Darfor borde det vara en sjalvklarhet att inféra en maxgrans
for tillampningen av ”sa snart som mgjligt” for hur lange en stallforetradare
kan forvéntas kvarsta i ett uppdrag som hen begart sig entledigad ifran. I detta
sammanhang maste dock stallforetradarens ratt att avsluta sitt uppdrag stallas i
relation till huvudmannens ratt till en stallforetradare. RFS anser att det ar
rimligt att en stéllforetradare under en 6vergangsfas kan behova véanta in att
overformyndaren hinner rekrytera en ny stillforetradare. Vi menar dock att
vantetiden for stallforetradare som vill avsluta sitt uppdrag idag ar alltfor lang
och orimlig for ett frivilliguppdrag.

RFS anser att kravet pa att stéllforetradares dodsbo att uppratta en slutrakning
bor tas bort. Det ar orimligt ett oerfaret dodsbo ska uppritta en slutrakning nar
det finns erfarna stéllforetradare som kan utféra uppdraget korrekt.

RFS har framfort att 6verformyndarnas granskning av arsrakningar inte ska ta
for lang tid. RFS ser positivt pa en bestimmelse om att dverformyndarens ska
granska handlingarna inom sex manader fran att handlingarna har kommit in.
Det ligger saval huvudmannens som stallforetrddarens intresse att
granskningen som idag inte kan ta upp emot ett ar eller mer.

Overférmyndare har flera mojligheter att agera gentemot stéllforetradare. De
kan vélja att halla inne arvode eller entlediga en stallforetradare som misskoter
sitt uppdrag. Stallforetrddaren agerar dven under skadestandsansvar om de
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utsdtter huvudmannen for ekonomisk skada. Vi ser positivt pa
overformyndarens skyldighet att polisanmala stallforetradare som misstanks
for brottslighet. Vi menar att 6verféormyndaren idag redan har langtgaende
verktyg for granskning och att ytterligare infora ett vitstesforlaggande géllande
handlingar eller upplysningar ar ett langtgaende forslag som inte fyller nagon
funktion. RFS anser att det starker misstankliggorandet av stallforetradare,
vilket ar ett problem bade ur perspektivet att varna om den stora grupp
stallforetradare som skoter sina uppdrag mycket val och utifran ett
rekryteringsperspektiv dar allt farre ar villiga att ata sig ett uppdrag som éar
kopplat till sa stora personliga risker. Stéllféretradare redan idag har ett stort
ansvar. Stallféretradaruppdraget ar ett frivilliguppdrag och atgarderna maste
std i proportion till det.

Avslutningsvis hade vi garna sett en forordning om statsbidrag for att
mojliggora och stdrka det stdd och sammanhang vi som del av civilsamhallet
bidrar med idag samt for att sdkra en hallbar samverkan mellan civilsamhalle
och myndighet f6r en gynnsam utveckling inom stallforetradaromradet. Med
detta uttalande som grund ser vi fram emot de stora forbéttringar som
mojliggors och vi ser fram emot att samverka for ett rattssakrare och
medmanskligare stéllforetradarskap.

Jennica Simesgarden Fredrik Nilsson
Forbundsordforande Forbundssekreterare



