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Antal uppdrag som en god man/frivillig samhallsarbetare bor ha

Fraga om antal uppdrag som en frivillig samhallsarbetare och framfor allt gode man och
forvaltare bor ha aterkommer standigt till RFS kansli och styrelse. For att ge vagledning
inom detta omrade har denna text sammanstallts.

I proposition 2013/14:225 battre forutsattningar for gode méan och forvaltare, tar riksdagen
inte stallning till hur manga uppdrag en god man eller forvaltare bor ha. De anger endast att
en stdllforetradare inte ska ha for manga uppdrag, och att det dr 6verférmyndaren som ska
avgora om en stéllforetradare ar lamplig att ata sig ett uppdrag till. Utgangspunkten ar dock
att uppdraget som god man och forvaltare ar ett frivilliguppdrag som syftar till att ge den
enskilde stdd och den som utses maste darfor ha tid att tillgodose den enskildes behov.

Ett stort ansvar ligger pa den enskilde stallforetradaren i att se sina begrasningar och tacka
nej till fler uppdrag an de kéanner att de klarar av. Det dr dock 6verformyndaren som har det
slutliga ansvaret for att en person ska anses som lampligt for att ata sig ett nytt uppdrag.

Lansstyrelsen har genom ovan nimnda proposition fatt i uppdrag att undersoka vilken
statistik som ska foras i overformynderiverksamheten och antal uppdrag ar en av
uppgifterna som foreslas ingd. Forhoppningsvis kommer detta att underlatta for
overformyndare framover for att se hur manga uppdrag en stéllféretradare har oavsett i
vilken kommun de har uppdragen.

Nagra overformyndare/6verformyndarndmnder har redan infort en begransning av antalet
uppdrag. Bland dem finns Uppsala 6verformyndarnamnd (som tacker Uppsala lan férutom
Enkoping och Habo) och Stockholms éverformyndarnamnd.

Vid en enkédtundersokning genomford bland RFS medlemmar hosten 2014 svarade 70
procent av de tillfrdgade att det ar bra att en begransning av antalet uppdrag infors. Det
framkom varierande svar kring vilket antal som var lagom, fran att ingen begrasning bor
finnas till att begransa antalet uppdrag till ett. Storsta andel 40 procent, ansag att mellan tre
och fem uppdrag var en bra gréns.

I fragan om antalet uppdrag maste det vara huvudmannens rattssakerhet som ar
utgangspunkten och inte stéllforetrddarens vilja att ata sig manga uppdrag. Attilopande
uppdrag kunna ge tid och prioritet till sin huvudman ar en sjdlvklarhet. Det som ocksa maste
vagas in ar de fall det skulle handa stallféretradaren nagot. Om en person som har manga
uppdrag plotsligt blir sjuk eller rakar ut for en olycka riskerar huvudmannen att bli utan
stallforetradare vilket, sarskilt i forvaltarskap, ar en mycket allvarlig situation.



Overférmyndaren maste vid dessa tillfallen agera snabbt och rekrytera nya stéllforetradare
och det sager sig sjalvt att det ar lattare att pa kort tid hitta tio stallforetradare an tjugo.

I situationer som den ovan namnda dr en latt vag ut for kommuner att anlita foretag likt
Optio AB. RFS har vid flera tillfdllen tagit avstand fran foretag inom godmans- och
forvaltaromradet. Darfor ar alla atgarder som kan minska risken for att de anlitas viktiga att
patala. Begrasningen av antalet uppdrag ar en sadan.

Att antalet uppdrag som en stallforetradare har inte bor regleras i lag kan RFS hélla med om.
Dock bor varje 6verférmyndare/6verformyndarnamnd, liksom Uppsala och Stockholm,
Overvaga att uppratta riktlinjer for hur manga antal uppdrag det ar lampligt att en
stallforetradare ska ha utifran de riktmarken som tas upp i proposition 2013/14:225.

RFS forslag pa sadana riktlinjer ar:

En stéllforetradare bor under forsta aret den ar forordnad inte fa ata sig mer an ett till tre
uppdrag. Nar stallforetradaren lamnat en korrekt redovisingen/arsredovisingen och visat att
den klarar uppdraget sa bor en stéllféretradare kunna fa upp till tio uppdrag. Avvikelser
fran denna begrasning ska endast goras undantagsvis, om en stéllféretradare visat att det
inte dr ndgra problem att skota tio uppdrag samt att det finns sarskilda skal till att denna
person ska forordnas i det nya uppdraget.

En ny god man till ensamkommande barn bor enbart ha ett barn som forsta uppdrag och nar
detta &r avslutat eller det har gatt ett ar sa kan stallforetradaren ata sig max tre uppdrag.
Undantag fran detta bor vara mycket restriktivt.
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